
Une mobilisation record
au service de vos données sociales
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Taux de retour RSU 
par type de collectivités

CNFPT
100 %

Syndicat
mixte
72 %

Autre
établissement
public inter-

communal 76 %

Caisse des
écoles
86 %

CDG
87 %

Communauté
urbaine

92 %

Département
98 %

Métropole
100 %

PETR
72 %

Communauté
de communes

87 %

SDIS
90 %

Communauté
d’agglomération

96 %

Région
100 %

GIP
100 %

SIVOM
64 %

Autre
collectivité
territoriale

67 %

CCAS
81 %

OPHLM
OPAC
50 %

Pôle
métropolitain

63 %

Autre 
établissement

public communal
59 %

SIVU
64 %

CIAS
71 %

Caisse
de crédit
municipal

72 %

Commune
et commune

nouvelle
73 %



RSU 

34 941 communes
884 200 agents permanents



68,5 % en 2023

Délai de 
transmission 
moyen

Taux de retour 
des RSU

Taux de retour 
des effectifs
86,9 % en 2023

RSU 

34 941 communes

884 200 agents permanents

Import DSN
57,1 % en 2023



RSU 

1 279 intercommunalités
270 923 agents permanents



86,3 % en 2023

Délai de 
transmission 
moyen

Taux de retour 
des RSU

Taux de retour 
des effectifs
94,9 % en 2023

RSU 

1 279 intercommunalités
270 923 agents permanents

Import DSN
50 % en 2023



RSU 

Baisse
des saisies
manuelles :

soit 6 397
collectivités

       Hausse 
des saisies 
pré-remplies

Fichiers DSN

soit 17  832 
collectivités

Fichiers Excel
modèle RSU 2024

soit 207 collectivités

Fichiers échange
consolidé éditeurs

soit 9 175 collectivités


