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F n ' D G Paris, le 06 février 2018

Fédération Nationale , .
des Centres de Gestion A I'attention des membres de la

de la Fonction Publique Territoriale Commission « Carriere et dialogue
social » de la FNCDG

80 rue de Reuilly — 75012 PARIS

01 53 30 09 99

PS/RL n°39-18
Objet : Invitation Commission « Carriere et dialogue social »

Madame la Présidente,
Monsieur le Président,
Mesdames, Messieurs les Membres de la Commission,

Nous vous invitons a participer & la prochaine réunion de notre commission qui se tiendra le :

Mercredi 14 mars de 10h00 a 13h00
Au CIG de la Petite Couronne
1, rue Lucienne Gérain - 93500 PANTIN
Salle Galion

L'ordre du jour sera le suivant :

Actualités juridiques

Présentation des axes de réflexion autour de I'évolution de la Fonction Publique
Présentation du guide « La déontologie dans la Fonction Publique Territoriale »
Réflexion sur la période de préparation au reclassement

Mise en ceuvre de la fonction de référent déontologue

Mise en ceuvre du PASRAU

Mise en ceuvre du reglement européen sur la protection des données
Préparation des élections professionnelles 2018

Expérimentation de la médiation préalable obligatoire.

Comptant sur votre présence, nous vous prions de croire, Madame la Présidente, Monsieur le Président,
Mesdames, Messieurs les Membres de la Commission, a I'assurance de mes meilleurs sentiments.

Philip SQUELARD Roland LABRANDINE
»
Président du Centre de Gestion de la Loire-Atlantique Président du Centre de Gestion du Puy-de-
Doéme
Vice-président de la FNCDG Vice-président de la FNCDG
Co-Président de la Commission Carriére et dialogue Co-Président de la Commission Carriere
social de la FNCDG et dialogue social de la FNCDG

Copie a Michel HIRIART, Président de la FNCDG
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