POURQUOI CHOISIR
LA FONCTION PUBLIQUE
TERRITORIALE ?

Pres d' 1 actif sur 5 travaille dans
le secteur public
C'est le premier employeur en

France.
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250 METIERS REPARTIS
EN 8 FILIERES
D'EMPLOI

ENVIRON
100 000 OFFRES

LA FONCTION PUBLIQUE
TERRITORIALE EST UN
CHOIX DE CARRIERE
D'AVENIR, SECURISE ET
AMBITIEUX

—> C'est assurer une mission de
service public, qui a du sens
et promeut des valeurs

républicaines et

professionnelles (égalité des

chances, non-discrimination,
laicité, neutralité,

imparﬁa|ifé, so|idc|rifé, libre
administration...)

—> C'est étre au plus pres des
besoins de la population,
créer ou renforcer du lien
social, euvrer a I'évolution

de lieux de vie et au
développement du quotidien
des habitants, participer a
la construction de politiques
publiques



DES OPPORTUNITES
D’EMPLOI NOMBREUSES
ET INTERESSANTES :

—> Des départs massifs a la
retraite (40% des agents en
2030)

— De nouvelles fonctions en
essor : transition écologique,
systemes d'information,
gestion des organisations,
urbanisme, juridique, santé et

sécurité au travail..

—> Des parcours professionnels
valorisés : formation,
évolution hiérarchique, acces
aux responsabilités

—> Des métiers ouverts quel que

VENEZ DECOUVRIR
NOS METIERS

LES METIERS
TERRITORIAUX

Pourquoi pas
vous ?
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Ne pas jeter si

metiersterritoriaux.fr



