
Plus de 

18 000
postes ouverts sur concours 
dans toute la France

250 métiers
accessibles dans 8 filières
(administration, technique, médico-sociale, 
animation, culturelle, sport, sécurité, 
incendie et secours)

La fonction publique territoriale : 
des opportunités pour chaque parcours

Quel concours pour quel profil ? 
Le concours « externe » ouvert aux candidats non-fonctionnaires, sous condition de diplôme

Le concours « interne » : ouvert aux fonctionnaires et aux agents publics, 
sous certaines conditions d’ancienneté dans le service public

Le « 3e » concours : ouvert aux candidats justifiant de l’exercice, pendant une durée  
déterminée, d’une ou de plusieurs activités professionnelles, quelle soit la nature, d’un ou  

de plusieurs mandats de membre d’une assemblée élus d’une collectivité territoriale, ou d’une 
ou de plusieurs activités en qualité de responsable, y compris bénévole, d’une association




